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～本件に関するお問い合わせ～ 

イーオン・インフォメーションセンター 

0800-111-1111（10 時～19 時 土・日・祝含む） 

株式会社イーオン 

 

株式会社イーオン、企業の人事部・研修担当者様向けに 
タスクベースのビジネス英語コース「Business Matrix」の体験会を 

2025年 8月 28日(木)に開催 
 

英会話教室を運営する株式会社イーオン（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：重野卓、以下「イーオ

ン」）は、企業向けに新たに 7月から提供を開始したビジネス英語コース「Business Matrix」の無料体験会を

2025年 8月 28日（木）に開催します。 

本体験会は企業の人事部・研修担当者様に通常 60 分または 90 分のレッスンを約 45 分のショートレッスン

で体験いただきます。「Business Matrix」では、タスクベースでレッスンが構成されており、「General Business」

「Human Relations」「Products and Services」「Meetings and Negotiations」の 4つのテーマを置いていま

す。その中に「セールスプレゼンテーションの作成と実施」「イベントの企画」「会議のスケジュール設定」

など、業界を問わず業務上必要となる 24のタスクを設定しています。 

このレッスンを通じて実際の仕事で活用できる実用的な英語に加え、ディスカッション、問題解決、チー

ムワークといったビジネスコミュニケーションスキルの習得を目指しており、実際に社員がどのように学び、

どのようなスキルが得られるのか、研修担当者様に体験いただきます。 

今後新たに社内の英語研修導入を検討している企業様のみならず、現在の英語研修の見直しを検討してい

る企業様にもおすすめの体験会です。 

 

イーオンは夢に向かってチャレンジするすべての人の語学力向上を全力でサポートしてまいります。 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

■体験会概要 

開催日時 2025年 8月 28日（木）15：00～16：00 

費用 無料 

講師 イーオンの法人研修を担当している外国人講師 

対象者 

企業の人事部・研修ご担当者様 

 ※1社につき 3名様までお申込み可能です。 

※弊社競合企業様のご参加はお断りさせていただいております。 

対象レベル TOEIC®400～700点レベル 

定員 10名様  

開催方法 
Zoomでのオンライン開催 

※受講にかかる通信費用は、参加者様のご負担となります。 

お申込み期間 2025年 7月 31日(木)10：00～8月 24日(日)23：59 

お申込み方法 
以下フォームよりお申込みください。 

https://biz.aeonet.co.jp/fm-webinar-bizmatrix   

内容 

・実際の研修を想定した参加型体験レッスンで生徒様としてご参加いただきます。 

・「Business Matrix」のデジタルテキストを用いて行います。 

・テキストは該当箇所の URLを事前にメールにてお送りいたします。 

・グループワーク、ペアワークを多く含みます。 

参加要件 

・Zoomを利用できる方 

・一人 1デバイスでご参加いただける方 

・カメラ、マイクを ONにして参加いただける方 

・周りが静かな環境からご参加いただける方 

・積極的に発話いただくことをお願いいたします。 

 

 

■お申込み後～体験会当日までの流れ 

お申込み後 
8月 27日(水)までにテキストおよび Zoom情報など詳細をメールにてご案内いた

します。 

体験会当日 

15:00～15:05 
ファシリテーター（日本人スタッフ）より全体の流れと

Business Matrixのコース概要の説明 

15:05～15:50 「Business Matrix」体験レッスン 

15:50～16:00 質疑応答・ご案内 

 

 

  

 

■タスクベースのビジネス英語コース「Business Matrix」とは 

「General Business」「Human Relations」「Products and Services」「Meetings and Negotiations」の 4つ

のテーマを置き、その中に「セールスプレゼンテーションの作成と実施」「イベントの企画」「会議のスケジ

ュール設定」など、業界を問わず業務上必要となる 24のタスクを設定しています。受講者は、このレッスン

を通じて実際の仕事で活用できる実用的な英語に加え、ディスカッション、問題解決、チームワークといっ

たビジネスコミュニケーションスキルを習得します。本レッスンでは、実際にひとつのタスクに取り組み、

受講者として英語コミュニケーション能力の向上を体験していただきます。 

 

 

 

https://biz.aeonet.co.jp/fm-webinar-bizmatrix


 

 

【24レッスン構成】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■教材概要 

①業界を問わず共通テーマの設定 

「General Business」「Human Relations」「Products and Services」「Meetings and Negotiations」

の 4テーマ設定 

 

②タスクベースを基本 

受講生が実際に英語で達成すべき具体的なビジネスタスクを設定しています。これらのタスクは、

職場で英語を使用する社員が直面する可能性の高い業務や課題を反映しています。 

例：自社紹介、プロジェクトの説明、自社商品やサービスの説明、会議のスケジュール調整、 

会議のファシリテーション etc. 

 

 ③プレタスク 

タスクに取り組む前に、必要な文法や表現を学習するため、なんとか伝わる英語から脱却し、ビジ

ネスにおいて正確で TPOに合わせたコミュニケーション力が身につきます。 

 

 

【イーオンの法人事業について】 

イーオンでは企業様及び各種教育機関様向けの研修プログラムを提供しています。企業様向けでは業界・職種で英

語や中国語など外国語を使うシーンも異なる為、それぞれの課題解決に向けた最適な研修プランの提案を行っていま

す。英語研修の導入実績はこれまでに日本全国において4,000社を超えています。 

また各種教育機関様向けには、主に「教員向け研修プラン」と「生徒向け研修プラン」として英語研修を提供して

います。昨今の学校における英語教育では、知識の習得だけではなくコミュニケーション能力を育成することがこれ

まで以上に求められています。長年にわたり、コミュニケーションのための英語指導を外国人講師と日本人講師の両

軸で行なってきた独自のノウハウで、各種教育機関様の研修をサポートしています。 

G1 Self- Introductions Introduce yourself and make small talk.

G2 My Company Present and answer questions about yout company.

G3 Welcoming Visitors Welcome foreign visitors to your office.

G4 Telephoning Make and take a business call.

G5 Directions Give directions in your company facilities.

G6 Scheduling Schedule and reschedule a meeting.

G7 My Job Present and answer questions about your work.

G8 New Project Propose a new project.

G9 Project Report Report on a project’s progress.

H1 Interview Conduct an interview with a foreign candidate.

H2 Job Offers Make an unofficial and follow up job offer.

H3 Training Orient and train a new employee.

H4 Performance Give feedback to an employee.

H5 Miscommunication Troubleshoot misunderstandings with coworkers.

P1 Product Demo Present your company’s product or service.

P2 Product Issues Troubleshooting issues with your product or service.

P3 Complaints Handle complaints about your product or service.

P4 Improvements Discuss improving a product or service.

P5 New Offering Notify a client about a change in your product offering.

M1 Morning Meeting Have a morning meeting with your team.

M2 Emergency Meeting Discuss an urgent issue.

M3 Online Meeting Resolve technical issues during a meeting.

M4 Facilitation Lead a meeting with your team.

M5 Win-Win Negotiate with a partner to reach a win-win solution

General Business

Human Relations

Products and Services

Meetings and Negotiations



 

 

 

◆イーオン法人向け英語研修HP      ：https://www.aeonet.co.jp/business/  

◆イーオン企業・団体向け英語研修HP  ：https://www.aeonet.co.jp/business/company/  

◆イーオン学校･教育機関向け英語研修HP：https://www.aeonet.co.jp/business/education/  

 

 

【イーオンについて】 

 イーオンは1973年に創業以来、語学教育を通してお客様の人生を豊かにし、「世界との言葉の壁を取り払い、全

ての人がグローバルに活躍できるようサポートすること」を理念としています。 

これまで50年以上培った学習メソッドで、大人から子どもまで英語・中国語のレッスンを提供。「知識の習得」

と「実践トレーニング」の両輪により、学習者が苦手を克服しながらコミュニケーション力を高め、日常会話やビジ

ネスで使える会話力の習得、また資格取得に関してもサポートを行っています。 

2018年からはKDDIグループとなり、イーオンのノウハウとKDDIグループの情報通信技術を掛け合わせたEdTech
を推進。通学・オンライン・AIによる会話アプリなど様々な手段を組み合わせて、生徒様のレベルや学習スタイル
に合った最も上達効果の高い学習方法を提供しています。 
◆イーオン公式HP：https://www.aeonet.co.jp/  

https://www.aeonet.co.jp/business/
https://www.aeonet.co.jp/business/company/
https://www.aeonet.co.jp/business/education/
https://www.aeonet.co.jp/

